
Sociología de los Actores Laborales 

Maestría en Estudios Sociales (Línea de Estudios Laborales) 

Profesor: Enrique de la Garza Toledo 

Objetivo: Estudiar  las principales teorías del sindicalismo, el movimiento obrero y  los empresarios 
como sujetos laborales 

Programa: 

1. Introducción (i sesión) 

Edward, P.K.  (1991)  “Industrial Conflict:  themes and  Issues  in  recent  research”, British Journal of 
Industrial Relations. Noviembre 

Hyman,  R.  (1994)  “Trade  Unions  and  the  Disaggregation  of Working  Class”,  en  M.  Regini  The 
Future of Labor Movements, Cambridge. 

Ferrarotti, F.  (1990)  “Preliminary Remarks on the Policentric Society and the Fate of  the Unions”, 
Ponencia presentada al Congreso Mundial de Sociología, Madrid. 

2. Sociología del Sindicalismo (1 sesión) 

Lipset, S.M.  (1953)  “Democracy and Oligarchy  in Trade Unions”, en Union Democracy. Glencoe: 
The Free Press. 

Fosch, P. (1990) Trade Unions and Their Members. London: McMillan, cap. 1. 

Martin, D.L. (1980) An ownership Theory of Trade Union. Berkeley: University of California Press, 
cap. 2. 

Thompson, M. y I. Roxborough (1982) “Union Elections and Democracy in Mexico”, British Journal 
of Industrial Relations, 20, 2, Julio. 

De  la Garza, E.  (1998)  “Democracia, Representatividad y Legitimidad Sindical”, El Cotidiano, 84, 
Mayo­Julio. 

3. Sistemas de Relaciones Industriales y Espacios de la Acción Sindical (1 sesión) 

Hymán, R: (1981) Relaciones Industriales, Madrid: Blume, caps. 2.3 y 6. 

María E. De la O, E de la Garza y J. Melgoza (coords.) (1998) Los Estudios Sobre la Cultura Obrera 
en México. México: CONACULTA. 

4. Sociología del Movimiento Obrero 

Regini,  M.  (1995)  “Introduction:  the  past  and  the  of  social  studies  of  labor  movements”,  en  The 
Future of Labor Movements. Cambridge: Harvard University Press.



4.1. Accionalismo (1 sesión) 

Sulmont, D.  (1993)  “La Sociología   de A. Touraine y  las dos alas de  la Modernidad”, Debates en 
Sociología, 18. 

4.2 La Sociología del Movimiento Obrero (1 sesión) 

Thompson, E.O. (1975) La Formación Histórica de la Clase Obrera. Barcelona: Tuskets. 

4.3 El Obrerismo Italiano (1 sesión) 

De  la Garza,  (1988)  “La Herencia de Raniero Panzieri”,  en Un Paradigma para el Análisis de  la 
Clase Obrera. México: UAMI. 

4.4 Movimiento Obrero y Teorías de los Movimientos Sociales (1 sesión) 

Cohen,  J.L.  (1985)  “Strategy  of  Indentity:  new  theoretical  paradigms  and  contemporary  social 
movements” Social Research, Invierno. 

Tilly, Ch. (1985) “Models and Realities of Popular Collective Action”, Ibid. 

Touraine, A. (1985) “An Introduction of the Study of Social Movements”, Ibidem. 

5. Empresarios y Gerentes como Sujetos Laborales (1 sesión) 

Sundarsky,  J.  (191)  El  Impacto  de  la  Tradición  Hispánica  en  el  Comportamiento  Empresarial 
Latinoamericano. Bogotá: Universidad de los Andes. 

Berger, B. (1993) La Cultura Empresarial. Madrid: Gernika. 

Hernández,  Marcela  (2003)  Subjetividad  y  Cultura  en  la  Toma  de  Decisiones  Empresariales. 
Aguascalientes: UAAC. 

6. Hacia un concepto alternativo de Sujeto (3 sesiones) 

De la Garza, E. (1998) ”Trabajo y Mundo de Vida” en E. León y H. Zemelman (coord..) Subjetividad: 
Umbrales del Pensamiento Social. Madrid: Anthropos. 

De la Garza, E. (1992) “Los Sujetos Sociales en el Debate Teórico” en Crisis y Sujetos Sociales en 
México. México: Ed. Miguel A. Porrúa. 

De  la  Garza,  Enrique  (2005)  ¿Hacia  donde  va  la  teoría  Social?  En  Tratado  de  Sociología  (en 
prensa), UAMI. 

Organización del Curso. Cada sesión se dividirá en dos partes, la primera consistirá en exposición 
del  profesor  de  los  temas  teóricos,  la  segunda  en  exposición  de  un  estudiante  de  uno  de  los 
siguientes textos:



1. Sariego, J.L. (1988) Enclaves y Minerales en el Norte de México. México, Ediciones de la Casa 
Chata CIESAS. 

2. Street, S. (1992) Maestros en Movimiento México: CIESAS. 

3.  Arciniega,  R.  (2202) Modernización  Empresarial  y  Corporativismo  en  el  Sector  textil.  México: 
Plaza y Valdés. 

4. Leyva, M:A. (2002) Democracia y Legitimidad en los Sindicatos de la Aviación. México: Plaza y 
Valdés. 

5. Reyes, J. (1997) “Formación y Participación de Grupos Políticos en la Práctica de la Democracia 
Sindical del SME”, Tesis en Opción al Grado de Maestro en Sociología del Trabajo. México: UAMI. 

6. De la Garza, E. (2002) La Democracia de los Telefonistas. México: Plaza y Valdés. 

7. Vargues, Luis (1999) Identidad, Henequén y Trabajo. México, D.F.: El Colegio de México. 

Evaluación: para  aprobar el curso es necesario tener al menos 80% de asistencia 
1. Controles de lecturas obligatorias para cada sesión: 20% 
2. Exposición de uno de los libros en clase: 10% 
3. Un ensayo relacionado con uno de los temas del programa a proponer por el alumno al profesor 
(70%).


